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1 Inledning

Med morgon- och eftermiddagsverksamhet avses ledd verksamhet for elever i &k 1

och 2 samt for elever i arskurserna 1-9 som har beslut om séarskilt stod.

Det ar frivilligt for kommunerna att ordna morgon- och eftermiddagsverksamhet.
Kommuner som ordnar morgon- och eftermiddagsverksamhet enligt lagen om

grundlaggande utbildning beviljas statsandel fér verksamheten.

Morgon- och eftermiddagsverksamheten styrs av lagen om grundlaggande utbildning.
Verksamheten styrs ocksa av grunderna for morgon- och eftermiddagsverksamhet inom

den grundlaggande utbildningen. Dar framkommer verksamhetens mal och innehall.

Malet ar att kunna bevilja plats till alla som behdver en plats och som hér inom ramen
for eftermiddagsverksamhet. Vardnadshavare har inte mojlighet att bestamma

verksambhetstider.

I denna plan anvands uttrycket eftermiddagsverksamhet nar det galler verksamhet enligt
lagen och grunderna ovan. | planen avses med benamningen eftis

eftermiddagsverksamheten och med benamningen morris avses morgonverksamheten.

Denna plan ar godkand av Namnden for barnomsorg och bildning 21.1 2016
Uppdaterad i namnden for utbildningstjanster 23.4 2020. Uppdaterad 20.04.2023.



2 Vardegrund och uppgift

Syftet med morgon- och eftermiddagsverksamheten ar att framja barnens valfard och
jamlikhet i samhallet samt forebygga utslagning och 6ka delaktigheten. Utgangspunkten
ar att minska tiden som barn a ensamma eller utan tillsyn av en vuxen. Det centrala
syftet ar att stddja barnens uppvaxt och utveckling, samt att stédja familjerna och skolan i

deras fostrande arbete.

Verksamheten ska

- ske i en trygg milj6

- starka barnens sjalvkansla och sjalvfértroende, uppmuntra barnen att hitta egna
styrkor och utveckla kunnande

- lara barnen att ta vara pa sig sjalva och utveckla sig kreativt

- framja social utveckling

- beakta barnens behov och forutsattningar i en mangsidig miljo

samt ge mojlighet att vila och vara for sig sjalva

Morgon- och eftermiddagsverksamhet grundar sig pa den grundlaggande utbildningens
varden, vilka ar ménskliga rattigheter, jamlikhet, demokrati, bevarande av naturens
mangfald och omgivningens livskraft samt accepterande av kulturell mangfald.
Verksamheten ska i likhet med den grundlaggande utbildningen frimja samhdrighet,

ansvarskansla samt respekt for individens rattigheter och friheter.

Verksamheten styrs utgaende fran den grundlaggande utbildningens allmanna
fostringsmal och den utgdr en fortsattning till fostringsarbetet inom
smabarnspedagogiken och forskoleundervisningen. Verksamheten ar gruppverksamhet,
i och med vilken barnen sa smaningom vaxer upp till ett aktivt, halsosamt och hallbart liv

i en internationaliserad och teknologiserad varld.

Eftisverksamheten som Larsmo kommun bedriver i egen regi lyder under namnden for

utbildningstjanster.



3 Verksamhetens mal

Det allmanna malet med verksamheten &r att stodja hemmens och skolans fostrande
arbete samt:

- stbda barnets kanslomassiga och etiska utveckling

- framja barnets vélbefinnande och jamlikhet i samhallet

- férebygga utslagning

Oka delaktigheten

Detta mal ar forpliktande for alla som ordnar och genomfér morgon- och

eftermiddagsverksamhet.

For att stoda barnets valmaende och skolgang ska personal i skola och eftis samarbeta
och byta information. Gemensamma riktlinjer i skolan och eftis stodjer och starker

barnets véalbefinnande och sociala utveckling.

Varje barn bor fa kanna sig accepterad och som en i gruppen. Den vuxna skall bekrafta
barnet, lyssna pa barnet och skapa en trygg atmosfar i gruppen. Malet &r att barnens

dag ska vara en harmonisk enhet.

Forebyggande arbete mot mobbning ar en viktig del av morgon- och
eftermiddagsverksamheten. Skolan bor beakta samarbetet med eftis som en naturlig del
av verksamheten. Behdriga och yrkeskunniga ledare har en central roll nar det galler
uppratthallandet av kvaliteten och en tillgang till en fortsatt utveckling av verksamheten.



4 Innehall

Eftis ska erbjuda barnen en mangsidig och stimulerande verksamhet som &r anpassad
for deras alder, intressen och behov. Lek, skapande verksamhet och positiva upplevelser
ar viktiga i verksamheten. | verksamheten ar det ocksa centralt att réra pa sig och vara
ute samt att koppla av och vila. Laxlasning kan hora till verksamheten, enligt vad
foraldrar och ledaren kommit 6verens om. Utevistelse och rorelse bor ha en central plats

i verksamheten.

Den som ordnar verksamheten och den som genomfdr verksamheten ansvarar for
planeringen av innehallet och genomférandet pa varje verksamhetsplats. Planeringen av
verksamheten ska bygga pa de saker som ger barnet gladje, stimulans, lardom och
fattningsformaga. Nar verksamheten organiseras ska man se till att helheten blir

balanserad och att barnets delaktighet beaktas da verksamheten planeras.

En kvalitativ morris- och eftisverksamhet utgor ur barnets synvinkel en helhet samt erbjuder
barnet intressant och meningsfull sysselsattning. Verksamheten ska erbjuda socialt samspel
som stddjer barnens uppvaxt och utveckling, upplevelser av gladje och avkoppling, estetiska
upplevelser och en mojlighet att utveckla olika fardigheter. Lek och grupparbeten ar centrala

metoder i eftermiddagsverksamheten.

Verksamheten ska innehalla foljande helheter:

- etisk utveckling och jamstalldhet

- lek och samspel

- motion och utevistelse

- mellanmal och vila

- kultur och traditioner

- visuellt, musikaliskt, kroppsligt och verbalt uttryck
- mediekunskap

- vardagssysslor, livsmiljé och hallbar livsstil

- praktiska fardigheter och pyssel

- olika teoretiska och praktiska amnen



5 Verksamhetens ramar

Verksamhetsplan

Varje eftis utarbetar i borjan av verksamhetsperioden sin egen verksamhetsplan pa basis
av kommunens verksamhetsplan och grunderna fér morgon- och

eftermiddagsverksamhet inom den grundlaggande utbildningen 2011.

| planen bor framga 6ppethaliningstider, kontaktuppgifter, verksamhetens innehall,
barngruppen samt regler och rutiner. Planen fungerar som arbetsredskap vid planering,

forverkligande och utvardering. Planen godkénns av férmannen for verksamheten.

Morris- och eftisledarna forverkligar planen och gor vid behov upp termins-, manads-,
vecko- och dagsplaner. Planen bor vara mangsidig. Speciell uppmarksamhet fasts vid
sakerheten och vid att verksamheten ar meningsfull, mangsidig och erbjuder barnet
erfarenheter av att lyckas. Utdver ledd verksamhet har barnen mgjlighet att leka egna
lekar, vila och lasa sina laxor. D& man planerar verksamheten och faststaller reglerna tar

man i beaktande barnets énskemal, deltagande och individuella behov.

Verksamhetsplanen innehaller planering éver anvandning av utrymmena inomhus och
utomhus. | planeringen bestams de allmanna malen och det praktiska forverkligandet.
Samarbete med vardnadshavarna, skolan och andra aktorer skrivs ner. Férverkligandet
av planen utvarderas pa varen och utvarderingen beaktas vid planering av féljande lasar.
Malet &r att formannen och ledarna pa varje verksamhetsstélle diskuterar
verksamhetsplanen. Skolan antecknar i sin verksamhetsplan bl.a. samarbetsfragor med

eftermiddagsverksamheten.

Avqift, att binda sig till verksamheten och uppsagning

For morris och eftis verksamheten tar kommunen ut en manatlig avgift som kommunen

bestammer, avgiften &r sammansatt for bade morris och eftis, savida man deltar i bada:

Barnet deltar

max 42h/manad (ca 2h/dag) 80 euro
max 63h/manad (ca 3h/dag) 100 euro
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max 84h/manad (ca 4h/dag) 130 euro

max 105h/ménad (ca 5h/dag) 160 euro
max 126h/manad (ca 6h/dag) 170 euro
max 147h/méanad (ca 7h/dag) 200 euro

Om man deltar 1-10d/man i verksamheten ar avgiften 60% av den fastslagna avgiften, t.ex.
60% av 130 euro.

Avgiften for morgon- och eftermiddagsverksamhet ar sammansatt till en avgift fr.o.m. 1.8
2016.

Man har ratt att ansbka om nedsatt deltagaravgift fér skolbarnen morgon- och
eftermiddagsverksamhet i ak 1-2. Ansokan far vara fritt formulerad samt bifoga
vardnadshavarnas inkomstuppgifter.

Skolornas lovdagar och manadernas langd inverkar inte pd manadsavgiften.
Verksamheten foljer samma start- och slutdatum som kommunens skolor. Om behovet
upphor under verksamhetsaret behover platsen sagas upp, lank finns p4 kommunens
hemsida. Vardnadshavaren faktureras avgiften for paborjad kalendermanad. Anstkan

om nedsatt avgift kan goras skriftligen. Intyg fran socialen bor bifogas med ansdkan.

Forskolebarnen har ett annat avgiftssystem an skolbarnen, pga. att férskolebarnen lyder
under lagen om smabarnspedagogik och lagen om klientavgift inom

smabarnspedagogik.

Ansokan till verksamheten

Larsmo kommun annonserar om inledande av verksamheten pa kommunens hemsida.
Vardnadshavaren ansoker om plats elektroniskt pd kommunens hemsida. Vid ansdkan
identifierar man sig med bankkoder (Suomi.fi). Om man anvander sig av Suomi.fi-

tjansten far man beslut om plats och avgift elektroniskt till Suomi.fi kontot. Om man inte
har godkant elektronisk myndighetskommunikation far man beslutet per brev inom 2—7

dagar efter att beslutet skickats. Meddelande om plats fas inom maj manad.

Barnen antas till morris- och eftisverksamheten pa basis av ansokningar som inlamnats
inom ramen for ansokningstiden. Om behov av eftis uppstar under verksamhetsaret, sa
antas barnen till verksamheten efterhand. Om servicebehovet andrar finns lank till

anstkan om &andring pa kommunens hemsida.



Paikky

Larsmo kommun anvander sig av ett elektroniskt system for narvaroregistrering och

vardreservering inom smabarnspedagogiken.

Systemet heter Paikky och anvands inom smabarnspedagogiken, den kompletterande
smabarnspedagogiken (vard fore- och efter forskolan) samt skolbarnens morgon- och

eftermiddagsvard.

Narvaroregistreringen sker via enhetens mobiltelefon nar barnet anlander till enheten,

nar barnet hamtas loggas det ut.

| Paikky bokas barnets narvarotimmar i smabarnspedagogiken. Familjen har ratt att
boka sa manga timmar narvaro per manad i Paikky som man har fatt ett skriftligt beslut
pa. Vardreserveringen gors genom att vardnadshavarna varje vecka reserverar barnets

narvarotider senast sondag kl. 24:00 en vecka pa forhand.

Paikky finns ocksa som app, den kan laddas ner fran Google play eller App store. |
appen finns foljande funktioner:

. aktivering av anvandar-1D

. skicka och ta emot meddelanden

. boka barnets narvarotimmar

. meddelande om foérandrat vardbehov

. ta emot aviseringar

. svara pa forfragningar/enkater

Paikky fungerar aven som en officiell kommunikationskanal fran Larsmo

kommun/enheten till vdrdnadshavarna.



Antal barn och verksamhetens omfattning, samt barngruppens storlek

| Larsmo ordnas eftis for skolelever pa 4 olika stallen, grupperna kan aven vara
sammansatta med forskolebarn och skolbarn om behov finns och barnantalet inte ar for

stort.

Barn i behov av stdd i morgon- och eftermiddagsverksamheten

Elever som fatt beslut om sarskilt stod har ratt till verksamheten under hela den
grundlaggande utbildningen. Kommunen bestammer verksamhetens omfattning, 20h/v.
ar avgiftsfri om behovet ar inskrivet i barnets omsorgsprogram som uppgérs av Karkulla
samkommun. Barnens alder, utvecklingsskede och individuella behov ska beaktas vid
planeringen av arbetssétt och verksamhetsmiljo. Verksamheten ska stddja barnets
sjalvkansla och initiativformaga, samt den sociala utvecklingen enligt barnens egna

forutsattningar. Behov av sarskild assistent avgors efter behovsutredning.

Personal och ledarnas behdrighet

Som ledare inom morgon- och eftermiddagsverksamheten &r man behdrig om man
avlagt lamplig examen. Som examen godkanns hogskoleexamen, examen pa
institutniva, yrkesinriktad grundexamen eller motsvarande tidigare studier, yrkesexamen
som erlagts som fristdende examen. Ledarna bor ocksa delta i de utbildningstillfallen
som ordnas av arbetsgivaren samt vid behov dven annan fortbildning som utvecklar
kunnandet. Personalen i Larsmo erbjuds fortbildning inom utbildningsprogrammet Se
Barnet. Se Barnet ar ett fortbildningsprojekt i samarbete med grannkommunerna och
externa samarbetsparter. Personalen har mdjlighet att terminsvis valja en kurs av de

fortbildningarna som erbjuds.

| varje eftis finns en ansvarig ledare som uppfyller kraven. Till ansvarsledarens arbetsbild
hor bl.a. olika ansvarsuppgifter och helhetsansvar for pedagogisk planering och

genomférande av verksamheten.

Man gar igenom verksamheten i samband med introduktion i arbetet som férmannen for
eftermiddagsverksamheten arrangerar samt vid planeringsmoten. Under lasaret

arrangeras regelbundet dven andra moten.
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Personalen gors fortrogna med forfattningar som berdr behandling av personuppgifter,

sekretess och tystnadsplikt samt skyldigheterna i barnskyddslagen.
Morgonmal och mellanmal

| varje morris och eftis erbjuds barnen morgonmal for de barn som deltar i

morgonverksamheten och mellanmal for de barn som deltar i

eftermiddagsverksamheten.

Barnen handleds till en andamalsenlig maltidsrytm samt goda matvanor och bordsskick i

lugn milj6. Kosthallspersonalen ansvarar for innehallet i maltiderna.
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6 Allmant

Verksamhetstid

Verksamhet bedrivs pa morgonen kl. 06.30-9.00 (9.30) samt fran kl. (12.00) 13.00-16.30.
Verksamheten pagar fem dagar i veckan fran skoldagens slut till kl. 16.30.
Verksamheten pagar vardagar under lasaret, inte under loven.

Forskolebarnen har dock ratt att delta i smabarnspedagogik aven under skolan lovdagar.

Hur lange barnet ar i eftis och nar barnet ska gd hem baserar sig pa en

overenskommelse mellan barnet och féraldrarna, vilket eftisledarna dvervakar.

Platser och lokaler

Barn som deltar i morris/eftisverksamheten har ratt till en trygg verksamhetsmiljo.
Verksamheten arrangeras kommundelsvis, i ett rum i skolfastigheten, férskolans
utrymmen eller andra lampliga narliggande lokaler. Kommunen ansvarar for
verksamheten och ska se till att lokalerna ar trygga, funktionsdugliga och

andamalsenliga.

Lokalens storlek i forhallande till antalet barn ar avgorande. Det ar viktigt att lokaler ar
fysiskt, psykiskt och socialt trygga. Utrymmen och redskap bor vara andamalsenliga och
passa for verksamheten. Det ar bra om det finns utrymme for spel och lek samt ett lugnt
omrade dar barnen kan lasa sina laxor och ata mellanmal. Arrangoren for eftisverksamhet

och/eller ledare diskuterar tillsammans med skolan om verksamhetens utrymmen.
Sékerhets- och raddningsplan
Eftisledarna bor kanna till skolans krisplan eller rdddningsplan och samtidigt behdver varje

eftis en egen sékerhets- och radddningsplan. Den ska uppdateras varje host och aven nar

det sker forandringar i verksamheten.
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Forsakringar

Kommunen skoter om forsakringar som tacker den tid da barnet deltar i morgon- och

eftermiddagsverksamheten.

Brottsregisterutdrag och tystnadsplikt

Ledarna bor uppvisa ett utdrag ur brottsregistret da anstallningen inleds.
Arbetsgivaren/férmannen ansvarar for granskning av de anstalldas brottsregisterutdrag.
Arbetsgivaren/férmannen undertecknar och forvarar kontrolldokumentet. Arbetsgivaren
ansvarar ocksa for att tystnadsplikten efterfoljs i verksamheten. Alla eftisledare

undertecknar ett avtal om tystnadsplikt.

Ekonomi

Kommuner som ordnar morgon- och eftermiddagsverksamhet enligt lagen om
grundlaggande utbildning beviljas statsandel fér verksamheten. Verksamheten finansieras i
forsta hand med avgifter som betalas av foréldrarna samt med statsandelar. Vid planeringen

av verksamheten beaktar man kommunens ekonomiska riktlinjer.

Verksamhet for finsksprakiga
Larsmo ar en tvasprakig kommun. Skolbarn med finska som modersmal gar sin skolgang
i Jakobstad. Om behov/énskemal finns av finsksprakig morris/eftisverksamhet ordnas

det i Jakobstad. Mojlighet till att delta i svensksprakig eftis i Larsmo finns ocksa. Da

ordnas ev. taxi fran skolan till eftis i Larsmo.
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7 Planering, uppfdljning samt utvardering av verksamheten

En kommun som ordnar morgon- och eftermiddagsverksamhet ska godkanna en
verksamhetsplan fér morgon- och eftermiddagsverksamhet som avses i lagen om
grundlaggande utbildning. Syftet med planen &r att stédja ordnandet och utvecklingen av
morgon- och eftermiddagsverksamheten pa lokal niva, samt att verksamheten blir mera

systematisk och langsiktig.

Med utvardering stdder man verksamhetens utveckling och for att sékerstélla sig att
malen nds. Utvardering av eftis gors pa varterminen, da foraldrar, barn och personal
utvarderar sitt eget eftis. Kommunen ska ocksa utvardera den verksamhet som ges och
delta i extern utvardering av verksamheten. De centrala resultaten av utvarderingarna

ska publiceras.

8 Samarbete och informationsgang

Hemmet

| verksamheten stravar man efter att tilsammans med vardnadshavarna hitta en
gemensam linje for uppfostran och stoda uppfostran i hemmen. Det &ar anda alltid
hemmet och vardnadshavarna som bar det huvudsakliga ansvaret fér uppfostran.
Eftisledarna har ansvaret for att uppfostra barnen som medlem i denna grupp.
Vardnadshavarna uppmuntras att delta i uppfostringssamarbetet som grundar sig pa
respekt och jamlikhet. Vaxelverkan ska fungera och man ska snabbt forsoka l6sa

eventuella konflikter.

Fostringsgemenskapen forstarks av en 6ppen och valkomnande verksamhetskultur,
positiv instéllning och av ett samarbete som bdrjat positivt.

Man har klara samarbetsmodeller och -strukturer. Man informerar om innehallet,
verksamhetsprinciper och undantagsfall. Speciella &renden som galler ett barn kan
diskuteras da vardnadshavaren hamtar barnet eller vid ett 6verenskommet

samarbetsmote. Man kommer skriftligt Overens om trygghets- och ansvarsfragor under
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eftistid, t.ex. om vem som hamtar barnet. | &renden som ber6r barnet tar man i forsta

hand kontakt med vardnadshavarna.

For de barn som behover stod kommer man med vardnadshavarna och med skolan
dverens om hur malen for barnets uppvaxt och stod for utvecklingen beaktas i
eftermiddagsverksamheten. Eftisledaren kan med vardnadshavarens specificerade
tillstand delta i utarbetandet av planen for elevens larande eller den individuella planen
for hur undervisningen skall ordnas eller fa information om dem samt delta i

forhandlingar som géller barnet.

Samarbete med foraldrar

Foraldrar bar ansvar for att personalen i morris- och eftisverksamheten far den
information som behdvs om barnets vard. Ledarna tar i forsta hand kontakt med
vardnadshavaren da de funderar éver barnets beteende och valmaende. Med tillstand av
vardnadshavaren kan ledaren ta kontakt med lararen, elevvardspersonalen eller andra
sakkunniga om arendet sa forutsatter. Elevvardspersonal samarbetar vid behov med
eftispersonal, likasa med tillstdnd av vardnadshavarna. Ifall ett specificerat tillstand inte
getts for samarbete kan elevvardspersonal ge anonym, allman konsultation.

Eftispersonal har mojlighet att ordna féraldrakvall for eftisbarnens foraldrar.

Samarbete med skolan

Eftermiddagsverksamheten bygger pa samma vardegrund som den grundlaggande

utbildningen och stodjer skolans fostrande arbete.

Hela personalen bor informeras om den eftermiddagsverksamhet som ordnas i skolan.
Med hjélp av samarbete mellan eftisledarna, barnets larare, skolans évriga personal och
personalen inom 6-arsverksamheten skapar man strukturer for ett fungerande och
regelbundet samarbete samt for en gemensam verksamhetskultur. Samarbetet stods
t.ex. av att lararen bekantar sig med den egna klassens eftermiddagsverksamhet och

med ledarna i borjan av laséret.

Ansvarsledaren i eftis kan inbjudas till skolans personalmoéten och vid behov till andra
samarbetsmoéten. Skolan informerar ansvarsledaren om olika métesdatum som ev. kan

vara aktuella aven for eftisledaren. Méten kan galla spelregler, trivselregler, modeller for
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verksamhetsstyrning, trygghetsfragor, allman praxis, utrymmen m.m. Protokollet som
galler bverenskomna arenden kan undertecknas av arrangéren (ansvarsledaren) och

rektorn.

Skolan och eftisverksamheten avtalar sinsemellan om vilka lokaler och vilken utrustning
som anvands. Har beaktas tryggheten och att lokalerna ar andamalsenliga. Vid
diskussion om lokalerna beaktas ansvar for renhallning och lasande av doérrar. Man
diskuterar forfarandet i krissituationer. Till exempel féljande saker 6kar tryggheten: att
skapa en vardegrund, att se till att lokalerna ar trygga, rena och trivsamma samt att

anamma och utveckla den verksamhetspraxis som forstarker samarbete och delaktighet.

Man kommer dverens om verksamhetssatt som berér kommunikationen mellan lararen
och eftispersonal. Till den gemensamma praxisen kan rdknas bl.a. hur man informerar
om foljande saker:

- barnet insjuknar under skoldagen

- personalférandringar

- undantag i lasordningen

- barnet slutar tidigare, deltar i klubbverksamhet

- gemensamma foraldrakvallar (skolans foraldramote for forstaklassare och hostens for-

aldramote)
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