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ELEVHALSOPLAN
for den grundlaggande
utbildningen i Larsmo kommun

Utbildningsanordnarens elevhalsoplan ska innehalla malen och de centrala principerna for att
genomfora elevhalsan i kommunen samt atgarder for att genomfora och folja upp elevhalsan.
Utbildningsanordnarens elevhalsoplan baserar sig pa den Regionala elevhalsoplanen som uppgors
av och godkanns i Osterbottens Valfardsomrade. Den kommunala elevhalsoplanen ska fogas till
kommunens valfardsplan fér barn och unga.

Med elevhélsa avses framjande och uppratthallande av de studerandes larande och goda psykiska,
fysiska och sociala vélbefinnande. Malet med elevhalsa ar dven att vdrna om hela skolans
vélbefinnande, en trygg studiemiljé och ett gott samarbete mellan hemmen och skolan.

Den kommunala sektorsévergripande styrgruppen foér elevhédlsan ansvarar for den allménna
planeringen, utvecklingen, styrningen och utvérderingen av Larsmo kommuns elevhélsa inom den
grundldggande utbildningen. Styrgruppen for elevhalsan i kommunen ar mangprofessionell och
bestar av skolkurator, skolpsykolog, representant fran skolhélsovarden, klasslarare/timlarare,
rektorsrepresentant, specialldrare och specialldrare inom férskolan eller annan personal fran
forskolan. Den kommunala sektorsdvergripande styrgruppen for elevhalsan sammantrader
varannan manad. Bildningschefen &r ordférande och sammankallare.

Den kommunala sektorsdvergripande styrgruppens uppdrag samt skolornas uppdrag och
arbetssatt framkommer av bilaga 1.

Elevhédlsa ber6r alla som arbetar vid skolan. Skolans personal, tillsammans med
elevvardspersonalen, bar det primara ansvaret for elevernas och hela skolans vélbefinnande.

Elevhalsan bestar av generellt och individuellt inriktad elevhalsa. Med generellt inriktad elevhalsa
avses halsoframjande och forebyggande atgarder som riktar sig till alla elever eller grupper av
elever. Med individuellt inriktad elevhalsa avses den enskilda elevens tillgang till skolhalsovard,
skolpsykolog- och kuratorstjanster samt samarbete med natverk i form av expertgrupper.

Generellt inriktad elevhalsa

| varje skola finns en sektorsdvergripande elevhalsogrupp som arbetar med den generellt inriktade
elevhalsan. Skolans elevhalsogrupp ansvarar for planeringen, utvecklingen, genomforandet och
utvérderingen av skolans elevhélsa, detta utgéende fran de riktlinjer som den kommunala
sektorsévergripande styrgruppen for elevhélsa uppgjort. Elevhalsogruppen kan vid behov hora
experter. Gruppens viktigaste uppgift &r att frémja valbefinnande, trygghet och sakerhet i skolan
och att genomféra och utveckla 6vrig gemensam elevhélsa. Detta innebér att man koncentrerar sig
pa fragor kring elevernas valméende som grupp, skoltrivsel, mobbningsférebyggande arbete,




trygghetsfragor och elevernas delaktighet i skolans utveckling. Elevhalsogruppen bestar av
foljande personer:
e Rektor/bitrddande rektor (ordférande och sammankallare)

e Tvalarare (&k F-6), en larare samt speciallarare (&k 7-9)
e Skolkurator, i man av mojlighet
e Specialldrare
e Forskolans speciallarare eller annan personal fran forskolan (i 8k F-6)
e Skolhalsovardare, i mén av méjlighet
e Skolpsykolog, i man av mojlighet
e Resurspersonen inom elevhalsan (i 8k 7-9)
e Studiehandledare i 3k 7-9)
Sammansattningen kan variera enligt behov, men leds alltid av skolans rektor/bitrédande rektor

Elevhélsogruppens uppdrag:

- Ansvarar for planering, utveckling, genomférande och utvérdering av elevhalsan vid
respektive skola t.ex. vardegrundsdiskussioner, antimobbningsarbete, trivselregler,
rastaktiviteter/utevistelse.

- Behandlar den generella elevhéalsan i skolan, inga drenden géllande enskilda elever
diskuteras i denna grupp.

- Sammantrader minst 2 ganger per termin, vid héstterminens borjan (senast inom
september) och pa varterminen (fére sportlovet) samt vid behov.

- Foljer upp skolfrénvaro pa gruppniva enligt Handlingsplanen fér uppféljning av skolfranvaro
(i samband med hostlov, jullov, sportlov och infér att terminen avslutas). Vidtar
gemensamma planerade atgéarder enligt behov.

Individuellt inriktad elevhalsa

Med individuellt inriktad elevhalsa avses de skol- och studerandehalsovardstjanster, lakartjanster,
psykolog- och kuratorstjanster som géller en enskild elev.

Individuell elevhalsa forutsatter alltid elevens och vid behov vardnadshavarens samtycke. Elevens
delaktighet, egna 6nskemal och asikter om atgarder och I6sningar ska tas i beaktande.
Véxelverkan ska vara 6ppen och préaglas av respekt och konfidialitet.

Expertgrupp inom elevhalsan

Man behover inte genast tillsatta en expertgrupp da eleven har behov av stod fran elevhalsan,
utan férsta steget kan vara ett enskilt besdk hos t.ex. kuratorn som sedan, med elevens samtycke,
kan sammankalla en expertgrupp.

Expertgruppens sammansattning utgar fran den enskilda elevens behov och kan sammankallas av
saval undervisnings- som elevhalsopersonal. Den behdver inte vara bred "for sdkerhets skull”, utan
det kan racka med 2-3 personer. Gruppens yrkesoévergripande sammansattning bestams fran fall
till fall och utgadende fran drendet som behandlas, detta kraver alltid

- elevenseller vardnadshavares samtycke
- attvardnadshavarna och eleven deltar enligt dnskemal
- ettyrkesdvergripande samarbete, deltagande enligt behov, fran fall till fall.



- expertgruppen fastslar stod for enskild elev, i grupp eller klass

En elevhalsojournal uppgors for expertgruppsmotet:

Ansvaret for elevhalsojournalen dar expertgruppen for métesanteckningar ligger pa skolans
ansvar (Memon i Wilma) medan elev- och studerandevardspersonalen dokumenterar sitt
deltagande i expertgruppens moteni klient- eller patientjournal.

- anteckningarna som gors i elevhalsojournalen (i Wilma) bér innehélla:

e Personuppgifter ¢ Kontaktinformation e Datum, vem som antecknat e Deltagare,
tjénstestalining ¢ Arendet, vems initiativ Atgérder som vidtagits, utretts, utldtanden,
undersokningar, utredningar ¢ Samarbetet mellan olika parter e fortsatta moten, plan e Ansvar
for genomforandet ¢ Anteckna om uppgifter ges ut, till vem och pa vilka grunder

Den kommunala elevhalsoplanen

Elevhalsoplanen for den grundldggande utbildningen i Larsmo kommun innehaller nedanstédende
fem punkter:

1. En uppskattning av det totala behovet av elevhalsotjanster i
Larsmo kommun och de elevhalsotjanster som ar tillgangliga.

For att skolans elevhélsoarbete ska fungera krévs att samtliga sektorer upplever att de har
tillrackliga resurser for att tillgodose behoven.
| Larsmo kommuns skolor finns infor hdsten 2023 ett uppskattat behov av elevhélsoresurser enligt

foljande:

Bosund skola, &k F-6:

Kurator, minst 1d/v.
Skolpsykolog, minst 1d/v.
Skolhéalsovardare, minst 1d/v.

Nas skola, 8k F-6:

Kurator, minst 2 d/v.

Skolpsykolog, minst 1d/v. alt. vid behov.
Skolhalsovardare, minst 2 d/v.

Holm skola, ak F-6:

Kurator, minst 1d/v.
Skolpsykolog, minst 1d/v.
Skolhalsovardare, minst 1d/v.




Ris6 skola, 8k F-6:

Kurator, 1,5d/v.

Skolpsykolog, enligt elevernas behov, i 100% tjanst i kommunen
Skolhalsovardare, minst 1 d/v. Kontinuitet dnskas, mindre byte av personal.

Cronhjelmskolan, 8k 7-9

Kurator, 5 dagar/v.

Skolpsykolog, enligt elevernas behov. | 100% tjanst i kommunen
Skolhélsovardare, 5 dagar/v.

Foljande elevhalsotjanster &r tillgdngliga i dag i Larsmo kommuns forskolor/skolor:

- Kurator 8k 6-9: 100 %
Kurator F-8k 5: 100 %
- Skolpsykolog F-ak 9: 100 %
Resursperson inom elevvarden ak 7-9: 100 %
- Skolhélsovardare ak 7-9: 3-4 dagar/vecka
Skolhalsovardare ak 1-6: 1-2 dagar/vecka
- Skollékare: vid behov

2. Skolans atgarder (F-ak 9) for att framja den generellt inriktade
elevhalsan och tillhandahalla de stédinsatser som behovs.

For detta andamal finns:
- Olika planer (t.ex. Beredskapsplan vid krissituationer, Plan for skoltrivsel och

mobbningsférebyggande arbete, Handlingsplan vid skolfranvaro).
Vén-elevs verksamhet
- Elevkarsverksamhet
Trivselregler
- Aktiviteter som frémjar gruppdynamiken, skoltrivsel och samarbete
Vuxennérvaro och ledda aktiviteter under rasterna
- Coachande foérhallningssatt i skolan
Samarbeten med andra instanser sdsom t.ex. social- och hélsovarden.
- Regelbundna méten for skolans elevhalsogrupp.

3. Hur samarbetet ordnas med elever (F-ak 9) och deras familjer samt
med dem som arbetar vid laroanstalten och andra aktorer som bidrar

till de studerandes valbefinnande.

- Foraldramoten och informationstillfallen med inbjudna gaster, som behandlar aktuella
amnen.



Larandesamtal och utvecklingssamtal

- Vitsordsdiskussioner mellan larare och elev.

- Regelbunden kontakt med hemmen (bl.a. via Wilma, telefonkontakt, personliga moten).

- Regelbunden uppfoéljning av skolfranvaro och kontakt till hemmen.

- Elevkarsverksamhet, dar eleverna ges mojlighet att fora fram sina egna asikter.

- Forfragningar/enkéter.

- Natverksmoten med andra aktorer.

- Samarbeten med Hem- och skola-féreningarna.

- Klubbverksamhet

- Samarbete med kommunens valfardssektor sdsom t.ex. via Finlandsmodellen och
gemensamma projekt, Larsmo férsamling och 6vriga samarbetspartners.

4. En plan for hur de studerande ska skyddas mot vald, mobbning och
trakasserier.

Skolorna i Larsmo har en handlingsplan mot vald, mobbning och trakasserier.
| respektive skola finns dven en beredskapsplan for krissituationer i skolan. Dessa tva planer &r en
del av och ska vara bifogade till denna elevhalsoplan.

Planerna uppdateras och gas arligen igenom med personalen, skolans rektor ar ansvarig for
uppdatering och implementering.

Skolans rektor ansvarar for att information om Handlingsplanen mot vald, mobbning och
trakasserier delges elever, vardnadshavare och personal.

5. Atgérder for att genomfora och folja upp elevhalsoplanen.

De &renden och &mnen som behandlas av skolans elevhalsogrupp foljs upp och utvérderas vid
féljande méte samt av den kommunala sektorsdvergripande styrgruppen for elevhalsan.
Larsmo kommuns plan for elevhalsan uppdateras av kommunens styrgrupp for elevhalsan enligt
behov, under ledning av bildningschefen.



