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AN24-reformen träder i kraft – Här är det du behöver veta

Från Österbottens AN-byrå <messages-noreply@webropolsurveys.com>
Datum Tis 2024-12-17 15:02
Till kettyrodas@hotmail.com <kettyrodas@hotmail.com>

AN24-reformen träder i kraft
– Här är det du behöver veta

Från och med början av 2025 övergår arbets- och näringstjänsterna till
kommunerna, och de statliga AN-byråerna läggs ner. Det innebär att
sysselsättningstjänsterna blir en del av kommunernas grundläggande tjänster
och kommer att erbjudas genom sysselsättningsområden. Målet är att göra
tjänsterna mer tillgängliga och bättre anpassade till lokala behov.



Vad innebär denna förändring för dig som kund?

Din kundrelation överförs automatiskt: Du behöver inte vidta några
åtgärder. Din kundrelation övergår automatiskt till kommunernas
sysselsättningstjänster.
Tjänsterna fortsätter: Sysselsättningstjänster som stöd för jobbsökning,
rekryteringsrådgivning och kompetensutveckling kommer att vara
tillgängliga för dig även nästa år.
Kontakt: Om vi behöver kontakta dig kommer de kommunala
sysselsättningstjänsterna att ta kontakt.

 Var hittar du sysselsättningstjänsterna 2025?

Sysselsättningstjänsterna kommer att erbjudas genom sysselsättningsområden. I
Österbottens AN-byråns område finns följande sysselsättningsområden:

Österbottens sysselsättningsområde omfattar Kaskö, Korsnäs, Laihela,
Malax, Korsholm, Närpes, Nykarleby, Vasa och Vörå. Vasa är
ansvarskommun för området. Läs mera om Österbottens
sysselsättningstjänster (vasa.fi)
Mellersta Österbottens sysselsättningsområde omfattar Halso, Kannus,
Kaustby, Karleby, Lestijärvi, Perho, Toholampi, Vetil. Karleby är
ansvarskommun. Läs mera om Mellersta Österbottens
sysselsättningstjänster (karleby.fi)
Jakobstadsregionens sysselsättningsområde omfattar Kronoby, Larsmo,
Jakobstad och Pedersöre. Ansvarskommun är Jakobstad. Information om
Jakobstadsregionens sysselsättningstjänster hittas på kommunernas
hemsidor.  
Kristinestad är en del av Sydösterbottens sysselsättningsområde.
Arbetskraftsservicen ordnas engligt samkommunsmodellen. Läs mera
om Sydösterbottens sysselsättningsområde.

Följ din kommun på sociala medier för att hålla dig uppdaterad om tjänster och
viktiga nyheter.

Kommer den elektroniska E-tjänsten att finnas
kvar?

Ja! Jobbmarknaden fungerar även framöver som den centrala webbtjänsten där
du kan sköta dina ärenden elektroniskt. 

Vad gör jag om jag har frågor?

Om du har frågor om reformen eller tjänsterna kan du kontakta Österbottens
AN-byrå ännu under det här året. Nästa år får du mer information direkt från din
kommuns sysselsättningstjänster.
 

Läs mera om AN24-reformen (jobbmarknaden.fi)

https://www.vaasa.fi/sv/sysselsattningstjanster/
https://www.vaasa.fi/sv/sysselsattningstjanster/
https://www.kokkola.fi/sv/jobb-och-foretagsamhet/sysselsattningstjanster/
https://www.kokkola.fi/sv/jobb-och-foretagsamhet/sysselsattningstjanster/
https://suupohjantyollisyysalue.fi/sv/
https://suupohjantyollisyysalue.fi/sv/
https://tyomarkkinatori.fi/sv/personkunder
https://tyomarkkinatori.fi/sv/nyheter/te-palvelut-2024-uudistus-siirtaa-te-palvelut-kunnille-1-1-2025-alkaen-pohjanmaalla


Avvikande öppettider
vid årsskiftet på

Österbottens AN-byrå
Alla Österbottens AN-byråns
serviceställen är stängda 30–31.12.2024.

Driftavbrott i
arbetskraftsservicens

datasystem vid årsskiftet
Det görs en uppdatering i
arbetskraftsservicens datasystem, vilket
orsakar att både Jobbmarknadens E-
tjänster och webbtjänsten Mina E-tjänster
för företagare och arbetsgivare är ur bruk.
Driftavbrottet börjar måndag 30.12.2024 kl.
8 och slutar torsdag 2.1.2025 kl. 8.
 

Läs mera (jobbmarknaden.fi)

 

 

 

Tack för de gångna åren!

Österbottens AN-byrå tackar för de gemensamma åren och önskar dig lycka och
framgång under 2025. Även om AN-byråerna läggs ner är vårt mål att tjänsterna
ska fortsätta så smidigt som möjligt efter reformen.

God jul och gott nytt år!

https://tyomarkkinatori.fi/sv/nyheter/tyovoimapalveluiden-tietojarjestelmissa-kayttokatko-vuodenvaihteessa


 
Det här meddelandet har skickats på basis av
uppgifter från Arbets- och näringsbyråns
kundregister 
och det är en del av AN-byråns lagstadgade 
arbetsförmedlingsuppgift. Det här meddelandet 
förpliktar dig inte att söka eller kontakta AN-byrån.

Person- och adressuppgifter: Arbets- och 
näringstjänsters kundregister. Lagen om offentlig 
arbetskrafts- och företagsservice (916/2012). Vi 
behandlar personuppgifter i enlighet med 
EU:s allmänna dataskyddsförordning (2016/679). 

Det går inte att svara på detta mail. Ändringar i din 
jobbsökningssituation kan uppdateras i E-tjänsterna.

 

Dataskyddsbeskrivning | Jobbmarknaden
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https://tyomarkkinatori.fi/
https://www.facebook.com/pohjanmaantepalvelut/
https://www.facebook.com/pohjanmaantepalvelut/
https://twitter.com/TEpalvelutPOH
https://twitter.com/TEpalvelutPOH
https://www.instagram.com/tepalvelutpoh/
https://www.instagram.com/tepalvelutpoh/
https://www.youtube.com/@pohjanmaante-toimisto2947
https://www.youtube.com/@pohjanmaante-toimisto2947
https://www.tiktok.com/@tepalvelutpoh
https://www.linkedin.com/company/te-services-ostrobothnia/
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