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Larsmo kommuns strategi 2026-2035
Vision:

Larsmo 2035 ar en valkomnande, vaxande skdrgardskommun med engagerade
invanare, livskraftiga foretag och inspirerade besokare.

1 Valkommen till Larsmo!

Larsmo kommun vdlkomnar alla och starker samhorigheten. Liveti Larsmo ska vara
tryggt, smidigt och roligt.

Ett synligt och vdlkomnande Larsmo

Vi underlattar for invanare och foretag att flytta till Larsmo genom tydlig kommunikation
och lattillganglig service.

Vi gor naturen och skargarden tillgangliga genom tydlig skyltning och information pa tre
sprak.

Vi utvecklar Kbpmanholmen till en familjevanlig gasthamn, dar kommunen ager holmen
och privata aktorer skapar innehallet.

Vi starker kommunens kompetens inom kommunikation och marknadsforing.
Vi synliggor Larsmo i den fysiska och virtuella miljon.

Vi gor kommunens webbplats mer anvandarvanlig, mobilanpassad och tillganglig.

2 Valmaende genom livet

Larsmo kommun satsar pa bildning i vid bemérkelse. Vi erbjuder forutséattningar for
vdlmaende, gemenskap och ett rikt kulturliv. Livet i Larsmo ska vara aktivt, delaktigt
och meningsfullt.

Bildning i vid bemarkelse

Inom smabarnspedagogik, forskola och grundlaggande utbildning satsar vi pa
e grundlaggande fardigheter, att lasa, skriva och rdkna,
e samarbetsformaga, empati och ansvarstagande, och



e atttidigtidentifiera och stoda barn och elever i behov av extra insatser.

Vi utvecklar insatser och motesplatser for barn och familjer utéver kommunens
lagstadgade verksamhet.

Vi for en aktiv dialog med de kommuner dar vara ungdomar far gymnasieutbildning for
att sdkerstalla utbildningens kvalitet.

Inom yrkesutbildningen &ar vi en aktiv agarkommun som paverkar utbildningsutbudet
utifran naringslivets och invanarnas behov.

Vi erbjuder vara invanare grundlaggande konstundervisning inom alla konstformer som
Wavainstitutet erbjuder.

En aktiv livsstil
Vi fortsatter bygga ut gang- och cykelvagar i enlighet med kommunens vagnatsplan.
Vi erbjuder ledda motionsaktiviteter i skolan samt for alla aldrar pa fritiden.

Viintensifierar samarbetet med foreningar inom idrott, kultur och fritid for att stodja
foreningarnas verksamhet och starka engagemanget och talkoandan.

Vi hojer Larsmos profil som kulturkommun genom aktiv marknadsforing av
kulturevenemang i kommunen.

Vi uppratthaller och utvecklar kommunens rekreations- och motionsmojligheter.
Resiliens och hallbarhet
Larsmo kommun deltar aktivt i det regionala klimatarbetet.

Vi forbattrar energieffektiviteten i kommunens verksamhet enligt de mal kommunen
stallt upp i energieffektivitetsavtalet for offentliga sektorn.

Vi effektiverar kommunens verksamhet med hjalp av ny teknologi, sa att personalen kan
mota det 6kande behovet av specialkunskap och kundservice.

Vi starker kommunkoncernens krisberedskap, bland annat genom att sakerstalla
tillgéngen till reservkraft vid vara viktigaste verksamhetsstallen och genom att ta i bruk
en modern ledningscentral for kommunen.

3 Rustade for framtiden

Larsmo kommun maéjliggor tillviaxt och utveckling genom framatblickande
ledarskap och langsiktig ekonomisk styrning. Strategisk planlaggning och
bostadspolitik ger starka forutséattningar for boende och naringsliv. Liveti Larsmo
ska vara innehallsrikt, hallbart och naturnaéra.

Framatblickande ledarskap



Ledarskapeti Larsmo kommun stoder den utveckling som ett arbetsliv i forandring
kraver.

Larsmo kommun ska vara en attraktiv kommunal arbetsgivare, med anstallda som trivs,
utvecklas och vill stanna kvar.

Vi utvecklar en systematisk koncernstyrning med gemensamma strategiska
malsattningar for kommunkoncernen.

Langsiktig ekonomisk styrning

Vi starker kommunens arsbidrag sa att det 2027 ar minst 2,5 miljoner euro, 2028 minst
3,0 miljoner euro, och fran och med 2029 minst 3,5 miljoner euro.

Under perioden 2027-2035 som helhet ska arsbidraget finansiera kommunens egna
investeringar, medan kommunens kapitalinsatser i koncernbolag kan finansieras genom
forsaljning av placeringar eller med lan.

Vid planeringen av vara investeringar foljer vi utrymmesstrategin for fostran och
utbildning.

Viundersoker olika finansieringsformer for storre investeringsprojekt, med sarskilt fokus
pa sammanlagda kostnader under objektets hela livscykel.

Strategisk planldggning och bostadspolitik
Vi utvecklar olika delar av kommunen utifran deras specifika forutsattningar.

Vi erbjuder bostadstomter och hyresbostader i olika prisklasser, beroende pa lage och
efterfragan.

Vierbjuder lampliga tomter for kollektivt boende i privat regi.

Vi gor upp en strategisk plan for hur deltidsboende och boende i fritidsbostader kan
valkomnas som Larsmobor.

Vi atgardar reparationsskulden i Fastighets Ab Larsmo Bostéders fastighetsmassa, och
bolaget forverkligar minst ett bostadsprojekt under perioden 2027-2035.

Kommunkoncernen har beredskap att medverka till byggandet av ett vaningshus genom
kop av lagenheter under perioden 2027-2035.

Starka forutsattningar for naringslivet
Vi marknadsfor Larsmo som etableringsort for foretag regionalt, i Finland och i Norden.

Kommunen och Ronnliden Invest Ab erbjuder foretagen flexibla helhetslosningar med
foretagstomter och finansiering av utrymmen.

Videltar aktivt i arbetet for industrietableringar i Jakobstads- och Karlebyregionen.



Vi skapar forutsattningar for distans- och hybridarbete i Larsmo i samarbete med privata
aktorer.

Vi bevarar forutsattningarna for primarproduktion.

Utvardering och uppfoljning

Kommunstyrelsen utvarderar och foljer upp hur kommunstrategin genomfors
kvartalsvis.

Resultatet av utvarderingen meddelas for kdnnedom till kommunfullmaktige minst tva
ganger per kalenderar.

Kommunfullmaktige foljer &ven upp genomfoérandet av strategin arligen i samband med
behandlingen av bokslutet.



